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Objet: Passation de pouvoir. Eléments kiwanigramme RS n°67.  
 

Allocution du président 

Chers amis, 
Hier L'exercice 2006-2007 fut bien rempli et riche en péripéties. 

Le club présente un bilan annuel d'activités très honorable même s'il vit sur la lancée de ses 
anciens enthousiasmes. Citons: le Théâtre wallon, la Galette des rois, le Gospel, le SOB, les 
Tulipes, la Porchetta, le soutien à la Main dans la Main et à la Maisonnée. 
Nous avons eu le rare bonheur d'accueillir deux nouveaux membres le même jour. 

Ces apparences sereines ne doivent toutefois pas occulter certains faits qui  interpellent. 
Les candidatures restent difficiles à susciter et à concrétiser. 

Deux membres nous ont encore quittés cette année.  
Des tensions se sont fait jour qui ont consommé une partie de notre énergie.  

A ce propos, je tiens à vous rappeler ce que j'ai déjà dit en janvier dernier. 
 
"Le respect de l'autre amènera tout naturellement la sérénité dans le club".  
 
A chacun d'y veiller, à chacun d'y contribuer. Nous savons ce qu'il en coûte autrement. 
 
C'est dans la dignité et la convivialité que nous garderons la joie de nous retrouver au sein de ce 
club si sympathique. 
 
Demain   Vous êtes-vous déjà posé la question: quel avenir pour notre club? Que faut-il faire 
pour aller de l'avant et éviter ainsi les pièges de l'ennui et du repli sur soi?  
J'apporte ici une première réponse parmi d'autres: "Bâtir un club où l'on se plaît à être utile".  
 
A la demande du président et s'appuyant sur ses observations, le nouveau comité s'est penché 
sur les divers aspects de notre activité kiwanienne présente et future et sur les possibilités de 
faire bouger les choses. 
Un double objectif se dégage de ces réflexions: se remettre en question et s'impliquer 
davantage. 
 
En pratique, il faut continuer les actions sociales actuelles, mais aussi y ajouter l'un ou l'autre 
projet nouveau qui mobilise et motive l'ensemble du club, chacun selon ses compétences. 
Objectif exigeant mais nous devons veiller à nous renouveler. Osons un club  où chacun se 
sentira concerné et responsable. 
 
Il faut aussi créer les conditions pour une reprise naturelle de l'expansion en retrouvant une 
nouvelle vitalité.  
Pour cela, nos réunions doivent être encore plus agréables et plus efficaces. A cet effet, une 
attention constante doit être portée à la qualité de l'accueil et de la table ainsi qu'à la présence 
régulière de conférenciers. Osons un club où nos amis et nos compagnes auront envie de nous 
rejoindre. 
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Il faut enfin pouvoir sortir de notre cadre habituel et profiter ainsi de l'expérience des autres. 
Osons un club ouvert et curieux de tout. 
 
Je vous invite ainsi à remettre plus de "Kiwanis"dans le club. 
Il suffit pour cela d'avoir du goût, du cœur, des idées et des contacts. En un mot, de la 
motivation. 
 
Mon objectif: nous retrouver dans un an plus forts qu'aujourdhui.  
Mon souhait: que ce ne soit qu'un début. 
 
Merci Pour terminer, je suis heureux de remercier ceux qui sortent du comité:  
 
- Claude pour son entière disponibilité et son remarquable travail de secrétaire. Claude rempile 
comme directeur dans le nouveau comité. 

- Guy, Thierry A. et Serge qui quittent leur fonction de directeur.  
 
Je souhaite la bienvenue à Stan notre nouveau président-élu, à D. qui prend la charge de 
secrétaire, ainsi qu'à Albert et Dany, les nouveaux directeurs.  
Quant à Alain, Jacques et Thierry B., ils rempilent dans leur fonction. 
 
Un grand merci à ceux qui ont accepté de faire encore un bout de chemin avec moi. 
Je lève mon verre au Club de Tubize-Ry Ternel et au Kiwanis. 
  
Les colliers seront remis au président-élu et au nouveau secrétaire.  
 
Bernard Lefebvre 
Président 2007-2008 
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